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Lugar

Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria

Fecha

19 del marzo 2026 3:45 PM a 4:00 PM

Tema

Cualificacion sobre medicamentos antigripales vs sintomas

Desarrollo

ORDEN DEL DIA
1. Objetivo
2. Introduccién
3. Metodologia
4. Recursos

1. OBJETIVO
Socializar con el profesional del sentido de pertenencia y honestidad en el manejo y
administracibon de medicamentos antigripales vs sintomas, en el servicio
farmaceutico del centro de comunidad de cuidado.

2. INTRODUCCION
Teniendo en cuenta que las personas mayores de la comunidad de cuidado Corazon
Inmaculado de Maria, necesitan que el profesional de enfermeria tenga un alto
sentido de pertenencia y honestidad en el manejo y administracién de medicamentos
antigripales vs sintomas en el servicio farmaceutico partiendo de la definicién y los
siguiente conceptos:
“Los antigripales son medicamentos de venta libre disefiados para aliviar sintomas
como congestion, fiebre, dolor y tos, sin curar la infeccién. Combinan analgésicos
(paracetamol), descongestionantes (fenilefrina) y antihistaminicos, utilizAndose
comunmente cada 8 horas por 3 dias. Ejemplos incluyen Tabcin, Frenadol, Couldina,
y Bisolgrip.
Uso y Ejemplos de Antigripales
Alivio integral: Combaten dolor de cabeza, cuerpo cortado, fiebre, congestién y tos.
Formatos: Sobres, cipsulas, tabletas efervescentes y jarabes.
Ejemplos Comunes:
Tabcin Active/Noche: Capsulas de gel para alivio rapido.
Frenadol Complex: Sobres para fiebre, tos y congestion.
Couldina: Comprimidos/sobres con analgésicos y descongestionantes.
Bisolgrip Forte: Sobres para fiebre y congestion intensa.
Sindénimos y Términos Relacionados
Medicamentos para la gripe y el resfriado.
Analgésicos/Antipiréticos (para dolor y fiebre).
Descongestionantes nasales.
Antitusigenos (para la tos).
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Recomendaciones Importantes

No curan la gripe: Solo mitigan los sintomas mientras el cuerpo combate el virus.
Atencion: La automedicacién excesiva es peligrosa; no se deben mezclar sin
indicacién médica.

Efectos secundarios: Pueden causar somnolencia o elevar la presion arterial.
Consulta: Verifique contraindicaciones (hipertension, embarazo) con un profesional.

METODOLOGIA

Se convoca a los auxiliares de enfermeria los dias 18 y 19 de marzo del 2026 en
la comunidad de cuidado Corazén inmaculado de Maria, socializando el tema:
sentido de pertenencia y honestidad en el manejo y administracién de medicamentos
antigripales vs sintomas

1.Saludo y presentacion de la definicién del taller practico

2. Cada participante responde preguntas sobre el tema expuesto

3. Interactuar con el sentido de pertenencia y eficacia en el manejo y administracion
de de medicamentos antigripales vs sintomas en el servicio farmaceutico y en la
calidad de vida en las personas mayores.

4. Se socializan por medio de preguntas y respuestas con el tema sentido de
pertenencia y eficacia en el manejo y administracion de medicamentos antigripales
vs sintomas en el servicio farmaceutico en el servicio farmaceutico

1.Saludo y presentacion de la definicion del taller

Al socializar el tema propuesto, se busca establecer los criterios y acciones
correctivas para el sentido de pertenencia y eficacia en el manejo y administracién
de de medicamentos antigripales vs sintomas. en el servicio farmaceutico de la
comunidad de cuidado Corazén Inmaculado de Maria.y atraves de interaccién con
cajas de medicamentos antigripales,se hace sensibilizacién de la importancia de la
practica responsable para el buen manejo del profesional de enfermeria vy
medicamentos antigripales vs sintomas y a la par garantizar la calidad de los
procesos de enfermeria.

2. Cada participante responde preguntas sobre el tema expuesto

Se realizan preguntas al grupo participante y mediante un cartel se explica la
tematica, para conocer e interactuar con sentido de pertenencia, eficiencia y la
eficacia en el manejo y administracion de medicamentos antigripales vs sintomas
,en el servicio farmaceutico y la importancia en la calidad de nuestro dia a dia, y asu
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vez enumerando las falencias encontradas en el servicio al manejar medicamentos
de las personas mayores.

Interactuar con el entorno de trabajo y el correcta aplicacion de los hallazgos como
ejemplo para que apliguemos correctivos que nos ayuden a garantizar que en el
entorno laboral el autocuidado del personal de enfermeria va unido a el como
concientizar y educar a los participantes en el sentido de pertenencia y calidad en el
manejo y administracion de medicamentos antigripales vs sintomas.

En el servicio farmaceutico hacer la custodia y asegurar las propiedades del
tratamiento farmacologico, eficacia ,efectividad y la capacidad inmunologica, se
escuchan las diferentes opiniones con respecto al tema tratado y se dejan claras las
recomendaciones para garantizar la calidad de vida de los participantes en la
comunidad cuidado.

. RECURSOS
¢ Marcadores, afiches, Internet ,Maqueta de la piel, Impresionesy Dulces para
incentivo preguntas y respuestas

Se anexa registro fotografico y listado de asistencia

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

18 mar,2026%:51:26 p. m.
#16-70 Calle 21

Funza

ndinamarca

#orazon Inmaculado de Maria
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“El registro fotografico total de la actividad se encuentra almacenado en el drive de

la comunidad de cuidado”.

19 mar 2026 3:51:17 p. m.
#6-12 Calle 19,

Funza

Cundinamarca

#Corazdn Inmaculado de Maria

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes  "se anexa planilla de
asistencia
Compromis Actividad Responsable Fecha limite
0S No aplica No aplica No aplica
Proxima :
Iy No aplica
reunion
Elaboré ANA ROCIO GONZALEZ SANCHEZ -REGENTE DE FARMACIA
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Tratamiento de datos personales: "En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es Ia responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
establecidas en su Politica de tr ) de datos p les, disponible en la pagina web de la enlidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o Cuyo uso Indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la
SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania”

_ recqus gt
Yl s P A7 o,

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestién de Talento Humano — Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania®

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano - Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Tratamiento de datos personales: "En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la
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Toda actividad realizada de Pausa saludable debe ser reportada al Praceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
egistro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Procesa Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Version: 2
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Pagina: 1 de 1

Tema:AN'ﬂ&.ﬂ.iPﬂL&S - S(NToMNn S

Lugar o Localidad o Sede : Corazén Inmaculado de Maria

Fecha y hora:

12 MARZO-202¢

3y

Nombre responsable: AN & Rocco GeomzMcer

SANCHEL

S-4H:1CO pw.

Dependencia responsable: Subdireccion para la vejez

Nombres y Apellidos

Documento de identidad
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